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Ai Sigg.ri Sindaci
dei Comuni del Distretto Ovest Veronese
Bussolengo

LORO SEDI

Al Sig. Direttore Generale
dell'Azienda ULSS n. 9 - Scaligera
Dott. Pietro Girardi

SEDE

Si trasmette, in allegato, il verbale della seduta del Comitato Sindaci Distretto Ovest
Veronese, tenutasi il giorno di mercoledi 13 ottobre 2021 alle ore 17:15, con allegati i relativi
documenti presentati ed approvati nella precitata seduta.

Distinti saluti.
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COMITATO DEI SINDACI
DISTRETTO OVEST VERONESE — AZIENDA ULSS 9

VERBALE DELLA SEDUTA DEL 13 OTTOBRE 2021

I1 Presidente del Comitato dei Sindaci del Distretto Ovest Veronese Gianluigi Mazzi, ha convocato con
nota prot. n. 176854 del 7 ottobre 2021, ai sensi del vigente "Regolamento per il funzionamento degli
organismi di rappresentanza dei Comuni dell’ambito territoriale dell Azienda Ulss n. 9 Scaligera”, il
Comitato dei Sindaci per il giorno:

* 13 ottobre 2021 ore 17:15 presso la sala consigliare del comune di Villafranca per trattare il
seguente ordine del giorno:

1. Presentazione attivita Piano di contrasto della Poverta, Reddito di inclusione attiva (RIA) -
Piano Operativo Nazionale (PON);

2. Esiti programma formativo a favore della polizia locale sulla violenza contro le donne,

3. Attivazione unita di comunicazione, |

4. Cellulari di servizio a favore di educatori e assistenti sociali dipendenti dell’Ulss 9;

5. Rinnovo Deleghe dei Servizi Sociali dei Comuni all’Azienda Ulss — Triennio 2022-2024 -
allegato,

6. Convenzione dell’Ambito Sociale VEN 22 — SONA allegato.

7. Integrazione Piano di Zona Straordinario 2021,

8. Varie ed eventuali.

I1 Presidente del Comitato dei Sindaci, Gianluigi Mazzi, previa autorizzazione del Direttore dei Servizi
Socio Sanitari, incarica il dott. Paolo Giavoni, Coordinatore Sociale del Distretto Ovest Veronese, a
svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante del Comitato dei Sindaci del Distretto.

Sono presenti il Direttore dei Servizi Socio Sanitari dott. Raffaele Grottola; il dott. Maurizio Facincani
Direttore Unita Complessa Sociale, la dott.ssa Daniela Lupi referente del Piano di Contrasto alla

Poverta e il dott. Massimo Giacomini responsabile servizi sociali Comune di Sona.

Sono le 17.25 e si procede all'appello dei Sindaci o loro delegati secondo I’elenco di seguito riportato:



COMUNI

SINDACO

DELEGATO

ORA USCITA

Affi

Bardolino

Brentino Belluno

Brenzone

Bussolengo

<=

Caprino Veronese

Castelnuovo del Garda

Cavaion Veronese

Costermano del Garda

Dolce

Erbe

Ferrara di Monte Baldo

Fumane

Entra 17.33

Garda

Isola della Scala

Lazise

Malcesine

Marano di Valpolicella

dke

19.41

Mozzecane

Negrar

Nogarole Rocca

Pastrengo

Pescantina

Peschiera del Garda

Povegliano Veronese

Rivoli Veronese

San Pietro In Cariano

San Zeno di Montagna

Sant’ Ambrogio di V.lla

Sant’Anna D’ Alfaedo

Sommacampagna

Sona

Torri del Benaco

Trevenzuolo

18.34

Valeggio sul Mincio

18.50

Vigasio

Villafranca di Verona

ikalls

La riunione ha inizio alle ore 17.27 con n. 27 presenti.




Il Presidente prima di cominciare i lavori porge le congratulazioni agli Amministratori che sono stati
eletti nelle elezioni Comunali del 3 e 4 ottobre; in particolare ai presenti Isola della Scala e Povegliano
Veronese e agli Amministratori di Affi, Pastrengo e Garda.

Successivamente il Presidente chiede all’ Assemblea di iniziare la discussione dal punto n. 7 all’ordine
del giorno “Integrazione Piano di Zona Straordinario 2021” in quanto la Presidente della
Commissione Piano di Zona che presenta il punto dovra assentarsi per le 18.30. Trattasi di una nuova
Comunita nell’ambito dei servizi della Psichiatria.

Passa la parola alla Presidente della Commissione Piano di Zona Franca Benini, assessore del Comune
di Valeggio. Benini riporta che nell’incontro della Commissione, svoltasi lunedi 11 ottobre, il
responsabile della Cooperativa “Farsi prossimo” ha presentato il progetto di attivazione di una
Comunita Terapeutica Riabilitativa Protetta di tipo B denominata “Casa della Speranza” che aprira a
Palazzolo di Sona in via Barattere, 15 (ALLEGATO 1).

Passa la parola all’assessore Berto, assessore del Comune di Castelnuovo del Garda, referente del
tavolo Piano di Zona area Salute Mentale che si € occupata insieme alla Direzione dell’Ulss e del
Dipartimento Salute Mentale di attivare questa struttura nella programmazione delle comunita della
Psichiatria. Berto riferisce che la struttura avra 14 posti e si occupera di pazienti con diagnosi
“borderline” provenienti da tutta la Provincia. Infatti tale struttura avra carattere dipartimentale. Sono
pazienti molto difficili da trattare con sintomi di varia natura, ad esempio, forti reazioni emotive in
risposta a minime sollecitazioni stressanti; vissuti persistenti di noia e senso interiore di vuoto; eccessi
di rabbia esplosivi ed intensi anche in situazioni o contesti non congruenti, ecc. Opereranno una equipe
multidisciplinare formata da infermieri, psicologi, psichiatri, psicologi, assistenti sociali. Una volta
inserita nel Piano di Zona, servira lavorare sul reperimento delle risorse per garantirne I’apertura e la

ege, N e

Non essendoci richieste di approfondimenti, 11 Presidente mette in votazione l’inserimento della
struttura CTRP “Casa della Speranza” nel Piano di Zona Area Salute Mentale:

Presenti: 22
Votanti: 22
Favorevoli: 22
Astenuti: 0
Contrari: 0

I1 Presidente introduce il primo punto all’ordine del giorno: “Presentazione attivita Piano di contrasto
della Poverta, Reddito di inclusione attiva (RIA) - Piano Operativo Nazionale (PON)” . Ricorda che
tale punto era all’ordine del giorno del Comitato del 7 luglio ma per mancanza di tempo ¢ stato
spostato al successivo Comitato e quindi oggi.

Passa la parola alla dott.ssa Lupi, referente del Piano Poverta che illustra alcune slide che vengono
proiettate ai presenti (ALLEGATO 2).

Trattasi dell’illustrazione delle 4 azioni previste del Piano Poverta di durata triennale iniziato nel 2020:

a) Rinforzo Servizio Sociale tramite assegnazione di ore di assistente sociale nei Comuni per la
presa in carico dei beneficiari del Reddito di Cittadinanza;

b) Contrasto alla Poverta Educativa tramite 1’attivazione del programma “Pippi” che consiste in
azioni di sostegno delle famiglie fragili tramite i dispositivi dell’educativa domiciliare,
attivazione di famiglie a fianco, progetti con le scuole e incontri di gruppo tra genitori e tra
bambini;

c) Pronto Intervento sociale tramite la messa a disposizione di 6 abitazioni (3 per le famiglie e 3
per single) per persone in emergenza abitativa;

d) Azioni di inclusione sociale e reinserimento lavorativo per persone fragili.



Oltre al Piano di contrasto alla Poverta, la dottoressa Lupi presenta lo stato dei finanziamenti del RIA,
risorse provenienti dalla Regione per sostenere famiglie fragili che non hanno i requisiti per usufruire
del Reddito di Cittadinanza e infine lo stato del Piano Operativo Nazionale (PON) che prevede
I’apertura di sportelli lavoro presso alcuni Comuni del Distretto (Caprino, Sant’ Ambrogio, Sona, Isola
della Scala, Villafranca) per favorire I’attivazione di percorsi di inserimento lavorativo per persone
fragili e in carico ai servizi.

Al termine della presentazione il Presidente apre la discussione:

Martini, assessore di Nogarole Rocca, chiede il crono programma delle azioni del Piano di contrasto
alla Poverta.

Lupi risponde che non tutte le 4 azioni sono cominciate allo stesso momento; per quanto riguarda il
rafforzamento del Servizio Sociale a dicembre 2021 terminera la seconda annualita; nella primavera
del 2022 termineranno le seconde annualita del programma Pippi e delle azioni di inclusione sociale,
mentre in questo mese siamo giunti alla fine della prima annualitd del Pronto Intervento Sociale in

quanto la pandemia ne ha ritardato 1’appalto.

Sono le 18.15 e il Presidente introduce il secondo punto all’ordine del giorno “Esiti programma
Jormativo a favore della polizia locale sulla violenza contro le donne”. Passa la parola all’assessore di

Sona Monia Cimichella.

Cimichella presenta alcune slides ai presenti (ALLEGATO 3) sugli esiti del corso di formazione
rivolto alla polizia locale sul contrasto della violenza di genere svoltasi nella scorsa primavera. Sono
stati coinvolti 24 agenti di polizia locale in videoconferenza, in 4 incontri di due ore ciascuno. Nel
primo incontro si € parlato degli aspetti sociologici e culturali della violenza di genere; nel secondo
sulle strategie comunicative e relazionali nell’identificazione delle situazioni di violenza di genere; nel
terzo sono state presentati elementi giuridici e i protocolli in essere; nel quarto incontro si & trattato sul
ruolo strategico della Polizia Locale nel contrasto alla violenza di genere e i rapporti con il territorio.

Cimichella infine auspica che ci possa essere un’azione formativa anche verso le scuole in quanto poco

sensibili.
I1 Presidente apre le discussione

Righetti, assessore di Negrar, contesta il giudizio di Cimichella sulla scuola in quanto ritiene che le
scuole in generale si stiano impegnando su tale tematica. Inoltre auspica che molti ‘altri Comuni
attivino convenzioni con il Telefono Rosa al fine di aumentare gli sportelli di ascolto sul territorio.

Berto, assessore di Castelnuovo, riporta che ha fatto un incontro con partecipanti del suo Comune al
corso. Gli agenti rilevano buoni contenuti ma un po’ troppo teorici.

Facincani, vicesindaco di Povegliano ed ex agente di polizia locale di Negrar, rileva la necessita che i
Comuni piu piccoli possano essere aiutatati dai Comuni pil grandi su tale argomento in quanto nel loro
organico hanno un agente esperto della materia.

Grottola, Direttore dei Servizi Socio Sanitari, rileva come la Regione Veneto preveda due tipologie di
servizi: il Centro Antiviolenza e la Casa Rifugio. Nel Distretto Ovest Veronese le funzioni del centro
antiviolenza sono svolte dai Consultori Familiari mentre da un anno ¢ stata attivata una Casa Rifugio
che ha usufruito di un contributo di 80 mila euro dalla Regione.



I1 Presidente introduce il terzo punto all’ordine del giorno “Attivazione unita di comunicazione”
Questo argomento ha gia avuto spazio di discussione in uno dei precedenti Esecutivi e le risorse pari a
20 mila euro per sostenere 1’unitd di comunicazione sono state previste e votate nel Bilancio di
previsione 2021.

Il Presidente mostra alcune slides ai presenti sull’articolazione dell’unita di comunicazione
(ALLEGATO 4) che prevedono ’incarico ad un team composto da un giornalista e da due persone che
si occupano di social. Professionisti che potranno accompagnarci per dare visibilita al grande lavoro
fatto dall’Esecutivo e dal Comitato e per favorire la comunicazione con i Comuni e la stampa locale.

I cittadini devono conoscere il grande lavoro che viene svolto dagli amministratori e devono sapere
quali servizi sono a disposizione nel territorio.

Inoltre viene sottolineato quanto sia importante creare un logo ufficiale del Comitato, un sito, un
profilo social, un archivio online delle delibere e dei verbali, un indirizzo di rete dove ogni Comune
pud accedere e scarica informazioni. Oltre a questo il Presidente evidenzia la necessita di creare una
newsletter automatica e dei comunicati stampa periodici.

Il Presidente apre la discussione.

Righetti, assessore di Negrar, ritiene la proposta del Presidente una buona idea. A Negrar la
comunicazione ¢ stata affidata a una ditta di Roma che ha vinto una gara e che si occupa anche di
contenuti di tipo sociale.

Mazzi rileva che ’unita di comunicazione affrontera temi allargati che comprendano tutto I’ Ambito e
che poi possono essere trattati anche dai singoli Comuni.

Brizzi, sindaco di Bussolengo, esprime alcune perplessita in particolare sulla presenza del giornalista
agli incontri di Esecutivo e Comitato: le sintesi di quanto succede devono riportarle al professionista
solo successivamente gli Amministratori.

Mazzi chiarisce quanto ha detto in precedenza nel senso che non intendeva che il giornalista partecipi
alle riunioni ma che faccia sintesi di quanto emerge perché oggi del grande lavoro nulla viene
comunicato. Inoltre rileva che serve una particolare specializzazione nel trasferire tali contenuti nei
canali social.

Berto, assessore Castelnuovo si dichiara favorevole alla proposta di Mazzi. Nel Comune di
Castelnuovo una dipendente ¢ dedicata a tempo pieno alla comunicazione. Inoltre Berto ritiene
fondamentale comunicare a tutti i cittadini del Distretto cosa si sta facendo, in quanto gli stessi Sindaci
talvolta non sono informati di cio che si fa.

Martini, assessore Nogarole Rocca, rileva che gli ordini del giorno dell’Esecutivo e del Comitato sono
gia gli indici degli argomenti che si possono comunicare. Inoltre serve verbalizzare quanto emerge in
Esecutivo al fine di trasmetterlo a tutti i Comuni.

Brizzi, sindaco Bussolengo, ribadisce le perplessita sulla presenza dl giornalista in Esecutivo e auspica
che si verbalizzi le sedute e poi si riferisca al professionista.

Mazzi ricorda che i verbali del Comitato oggi vengono gia realizzati dal dott. Giavoni, con successiva
lettura da parte del presidente; mentre se si desidera verbalizzare le sedute dell’Esecutivo serve una
persona che venga dall’Ulss o dai Comuni.

Terilli, assessore di Villafranca rileva che se ¢’¢ un problema i cittadini bussano al Comune e non
vanno in sede, in via Valverde. Tuttavia il Comitato ¢ un luogo importante dove si prendono le
decisioni. Propone di riflettere bene sul come usare queste risorse. Serve che qualcuno si occupi della
comunicazione senza sovrapporsi ai Comuni.



Donatini, assessore Brenzone, concorda sulle nuove risorse ma che devono anche essere di aijuto ai
Comuni.

Mazzi, chiarisce che nessuno vuole sostituirsi ai Comuni, anzi le informazioni verranno anche
trasmesse ai Comuni al fine di rendere piu capillare la conoscenza di cio che si fa.

Bertolaso, sindaco di Sommacampagna, ¢ favorevole al progetto di comunicazione; rileva che ¢’
carenza di informazioni sia agli amministratori, operatori e cittadini. Consiglia di cominciare e poi nel
corso del tempo si “aggiustera il tiro”.

Grottola, Direttore Servizi Socio sanitari, rileva che il Direttore Generale in questo periodo
caratterizzato dalla pandemia, sta curando le informazioni soprattutto di carattere sanitario mentre per
le informazioni relative ai servizi sociali di competenza comunale sard opportuno creare ulteriori

azioni “comunicative”.

Facciotti, assessore di Fumane, esprime perplessita sul tipo di informazioni da divulgare. Tuttavia
esprime la necessita di un logo e di un sito e poi nel corso del tempo si sistemano le cose. Propone di
deliberare I’impegno di spesa di 20 mila euro e successivamente verra dettagliata la proposta operativa

Bonetto, assessore di Marano, ricorda che serve curare anche la comunicazione tra gli amministratori.

Zorzi, assessore San Pietro in Cariano, esprime la sua astensione al voto in quanto non € ancora una
proposta definitiva e dettagliata.

Essendo terminati gli interventi Mazzi chiede il voto per 1’approvazione della proposta di attivare un
Unita di Comunicazione del Comitato del Distretto Ovest Veronese e portare successivamente in
Comitato il dettaglio delle mansioni dell’Unita di Comunicazione.

Presenti: 25
Votanti: 25
Favorevoli: 24
Astenuti: 1
Contrari: 0

Sono le 19,30 e il Presidente introduce il quarto punto “Cellulari di servizio a favore di educatori e
assistenti sociali dipendenti dell’Ulss 9”. Passa la parola al dott. Giavoni, Coordinatore Sociale

Distretto Ovest Veronese.

Giavoni ricorda che nel bilancio di previsione sono stati stanziati 5.000 euro per 1’acquisto di 65
cellulari a favore di assistenti sociali ed educatori dipendenti dell’Ulss. A seguito di incontri con il
Servizio Telefonia, ¢ emersa la proposta di acquistare a noleggio i cellulari con un canone annuale di
euro 6.000. Il modello di cellulare ¢ “Samsung A32 EE” con 20 giga, 400 minuti di traffico telefonico
che si ritiene adeguato per gli operatori sociali. Il Servizio Telefonia chiede di poter disporre
dell’importo di € 6.000 anche per un altro anno in quanto il canone vale almeno per un biennio.

Non essendoci interventi il Presidente Mazzi mette ai voti la proposta di inserire per i prossimi due
anni il costo di euro 6.000 nel Bilancio Sociale del Distretto Ovest Veronese.

Presenti: 25
Votanti: 25
Favorevoli: 25
Astenuti: 0
Contrari: 0



Essendo ormai tardi, il Presidente introduce contemporaneamente il quinto punto all’ordine del giorno
“Rinnovo Deleghe dei Servizi Sociali dei Comuni all’Azienda Ulss — Triennio 2022-2024" e il sesto
punto all’ordine del giorno “Convenzione dell’Ambito Sociale VEN 22 — SONA”.

Passa la parola a Giacomini, responsabile Servizi Sociali del Comune di Sona.

Per quanto riguarda il rinnovo delle deleghe, Giacomini ricorda che nella precedente convezione il
periodo era riferito agli anni 2019 — 2021 rinnovabili. Nel Comitato del 7 luglio scorso, sono stati
illustrati tutti i servizi oggetto della delega dei Comuni all’Azienda Ulss e da parte del Comitato ¢
emersa la volonta di rinnovare per un altro triennio 2022 — 2024 la delega. Negli allegati ¢ presente
anche il quadro economico per il prossimo triennio. Le quote economiche a carico dei Comuni per il
triennio sono rimaste le stesse del 2021, tuttavia ¢ possibile modificarle nel momento di approvazione
dei Bilanci di Previsione.

In riferimento alla convenzione di Ambito, il dott. Giacomini mostra alcune slides | o L
ragioni di approvare questa convenzione derivano dalla necessita di avere un accordo tra tutti i
Comuni, I’Azienda Ulss e il Comune capofila per la regolazione degli aspetti tecnici ed economici.
Inoltre tale Convenzione introduce anche altri Comuni che gestiranno alcune materie al di fuori dal
Piano Poverta e dal Pon in particolare all’articolo 3 sono individuati i Comuni di Castelnuovo per le
politiche della casa, Villafranca e Valeggio per le politiche attive del lavoro, Villafranca per le
politiche giovanili della Regione Veneto, il Comune di Bussolengo per le politiche di sostegno alla
domiciliarita con il progetto Home Care Premium.

Il Presidente apre la discussione

Righetti, assessore Negrar ricorda che in Esecutivo dei Sindaci si era deciso di fare un tavolo sul tema
dell’Ambito insieme ai Responsabili dei Servizi Sociali. Riferisce di non essere mai stata convocata
tuttavia senza sminuire tutto il lavoro fatto, ma qualcosa ¢ mancato.

Giacomini afferma che € stato fatto un primo incontro con il gruppo tecnico dei funzionari comunali il
5/02/2021, successivamente si € cercato di convocare un successivo incontro verso fine febbraio ma
per le assenze di molti non & stato possibile ritrovarsi. Quindi € passato del tempo e gli impegni
simultanei di Sommacampagna e Sona hanno impedito di ritrovarsi. E’ stato quindi fatto un passaggio
in Esecutivo sia in data 3/05 che in data 21/06 in cui sono state discusse e in buona parte recepite le
osservazioni che erano emerse dal primo incontro di febbraio. Compito dell’Esecutivo ¢ quello di fare
da tramite con gli altri Comuni. Durante I’estate quindi Giacomini ha revisionato tutta la convenzione
alla luce delle osservazioni pervenute e le ha presentate all’Esecutivo del 27/09/2021. Quindi ¢ stato
inviato il testo a tutti i colleghi del gruppo dei funzionari comunali ai primi di ottobre con richiesta di
fare osservazioni e di fare un incontro via meet a cui non ¢ stato dato riscontro se non dal collega di
Bussolengo. Si ¢ quindi proceduto con I’invio del testo della convenzione il 7/10 in vista della presente
convocazione del Comitato dei sindaci. Giacomini si scusa se non ha curato come in altre occasioni
questi passaggi, ma nel 2021 ¢ stato particolarmente impegnato a scavalco fra i due Comune di
Sommacampagna e Sona. Dal 1/10/21 lavorera a tempo pieno solo per Sona e cerchera di ricucire i
rapporti con il gruppo tecnico dei funzionari comunali, come peraltro previsto dalla convenzione, con
incontri periodici in modo da stabilire un interfaccia costante fra Ambito, Ulss e Comitato. Coglie
I’occasione per ringraziare il Comune di Sommacampagna dove ha prestato servizio per 20 anni per
avergli consentito il passaggio in mobilita a Sona.

Terilli, assessore di Villafranca, ricorda le due osservazioni che erano state fatte alcuni mesi fa: a)
inserire altri Comuni nella gestione dell’ Ambito e formalizzare un tempo e uno spazio per discutere le
problematiche. Villafranca ha messo a disposizione il responsabile del Servizio che purtroppo se ne ¢
andato in altro Comune. Tuttavia la commissione non € stata piu convocata. Si pud recuperare il
terreno perso attraverso I’incontro di amministratori e capi area in ciascuna delle tre zone del Distretto.



Mazzi chiede a Righetti, assessore di Negrar, visto gli impegni del responsabile Giacomini, se pud
aiutare nel convocare il tavolo dei responsabili dei Comuni, con il fine di allargare anche ad altre

Amministrazioni le progettualita.

Righetti, assessore di Negrar, declina I’offerta in quanto non ne ha parlato con la sua Responsabile dei
servizi sociali.

Essendo terminati gli interventi il Presidente mette ai voti:
Punto 5 Approvazione della Convenzione per le deleghe dei servizi sociali dei Comuni all’Azienda

Ulss 9 Scaligera per il periodo 2022 - 2024 (ALLEGATI 5A - 5B - 5C)

Presenti: 24
Votanti: 24
Favorevoli: 24
Astenuti: 0
Contrari: 0.

Punto 6 Approvazione Convenzione dell’Ambito Territoriale Sociale del Distretto Ovest Veronese per
la gestione associata dei servizi sociali sovracomunali, (ALLEGATI 6A — 6B)

Presenti: 24
Votanti: 24
Favorevoli: 24
Astenuti: 0
Contrari: 0

Il Dott. Grottola comunica che la Regione Veneto sta elaborando un Disegno dio Legge Regionale
sugli Ambiti al fine di darne una configurazione giuridica. Ricorda inoltre che i Sindaci dell’Ambito 2
ora insieme con 1’ Ambito 1 Verona, hanno richiesto di avere un ambito autonomo.

Mazzi comunica che nei prossimi giorni arriveranno ai Comuni gli schemi di deliberazione e gli
allegati al fine di far approvare nei Consigli Comunali entro fine novembre 2021.

Infine, sempre il Presidente, ricorda di mandare all’assessore Terilli le osservazioni da parte delle zone
del Comitato, in riferimento a quanto concordato in sede di valutazione del Direttore Generale.

Sono le 20.15 ed essendo terminati i punti dell’ordine del giorno il Presidente saluta i partecipanti e
chiude la seduta.

Il Segretario Verbalizzante Il Presiderite de] Comitato dei Sindaci
Paolo Giavoni ianluigi Mazzi




